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ANTECEDENTESANTECEDENTES

Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrónico de los 
ciudadanos a los Servicios Públicos

Comisión Sectorial: Ministerio de Justicia + CCAA
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¿¿QUQUÉÉ ES EJIS?ES EJIS?
Esquema Judicial de Interoperabilidad y Seguridad

Acuerdo de colaboración histórico en la Justicia española
Colegiación de esfuerzos
Todas las instituciones judiciales implicadas

Firma del Convenio EJIS, el 30 Septiembre de 2009
Comité de Seguimiento
Comité de Ejecutivo

Adhesión de las CCAA el 10 de Diciembre de 2009
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¿¿QUIQUIÉÉNES SON EJIS?NES SON EJIS?

MINISTERIO DE JUSTICIA
CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL(CGPJ)
FISCALÍA GENERAL DEL ESTADO (FGE)
COMUNIDADES AUTÓNOMAS(CCAA)

8



9



PROYECTO EJISPROYECTO EJIS

OFICINA TÉCNICA– MºJ

TEST DE COMPATIBILIDAD DEL CGPJ

INVENTARIO TECNOLÓGICO

CATÁLOGO DE SERVICIOS

HERRAMIENTA  COLABORATIVA

DESARROLLO E IMPLANTACIÓN DE SERVICIOS
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PROYECTO EJISPROYECTO EJIS
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OFICINA TOFICINA TÉÉCNICA EJIS CNICA EJIS -- MMºº JUSTICIAJUSTICIA

Oficina Técnica EJIS – Mº de Justicia

RRHH: recursos jurídicos y técnicos con perfiles adecuados 

Planificación y metodología

Gobernanza

Documentos + plantillas + formularios + informes

13



14



INVENTARIO TECNOLINVENTARIO TECNOLÓÓGICOGICO

Metodología
3 -4 meses
Centros TIC’s: MJU, CGPJ, FGE, CCAA

Fichas de aplicaciones
Fichas de sistemas 
Fichas de comunicaciones
Recopilación de información
Fichas:  aplicaciones + TIC
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CATCATÁÁLOGO DE SERVICIOSLOGO DE SERVICIOS
Metodología

3 -4 meses

Centros TIC: MJU, CGPJ, FGE, CCAA

Fichas de servicios

RASCI
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CATCATÁÁLOGO DE SERVICIOSLOGO DE SERVICIOS

FICHA DE SERVICIO

18



19



PLAN DE PROYECTOS 2010PLAN DE PROYECTOS 2010
Oficina Técnica:  nueva organización y planteamiento de sus 
funciones

Proyectos a desarrollar a lo largo del 2010: Comisión de 
Seguimiento
Identificación de RRHH necesarios para los desarrollos 
tecnológicos. Adquisición de conocimiento: 

Framework de desarrollo
Metodología de desarrollo del MJU. Requisitos del área S+Q
Test de Compatibilidad
Conocimiento del “negocio”
Requisitos legales a desarrollar
…
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FCEFCE

Esponsorización por parte de las Instituciones: Mº de 
Justicia, CGPJ, FGE y CCAA

Participación y compromiso en la recogida de datos y 
mesas de trabajo. Directorio Corporativo

Seguimiento y control de la Planificación de los Proyectos

Tiempos muy ajustados y objetivos muy ambiciosos

Uso de la herramienta colaborativa

Reducir las distancias físicas

Brecha tecnológica
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CONCLUSIONESCONCLUSIONES

EJIS como una estrategia común

Proyectos lanzados: nuevos proyectos

Herramientas de trabajo TIC
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